Art und Ausmal
der Forderung:

Basispramie

in Form einer einmaligen Pauschalzahlung von

3.500 €

Bei vollstandigem Eigentumsiibergang:
Basispramie + Zuschlag von 2.500 €

Nachweis einer Meister:innenausbildung

oder einer einschlagigen hoheren Ausbildung
innerhalb von 4 Jahren:

Basispramie + 5.000 €

Fir die Fiihrung von gesamtbetrieblicher

Aufzeichnung iiber mind. 3 Jahren:

Basispramie + Pramie von 4.000 €

Niederlassung von mehreren
Junglandwirten:
Pauschalzahlungen und Zuschlage werden auf

Personen aufgeteilt. Den Meisterzuschlag erhalten nur
Junglandwirte mit Meisterausbildung.

Forderungswerber

Wer kann die Niederlassungspréamie empfangen?

v" Nattrliche Personen, die im Jahr ihrer ersten
Niederlassung hochstens 40 Jahre alt sind.

v Eingetragene Personengesellschaften, juristische
Personen, Personenvereinigungen

Forderungsabwicklung und
Auflagen:

v' Der Antrag auf Niederlassungspramie muss innerhalb
von 12 Monaten ab der ersten Niederlassung gestellt
werden.

v' Malgeblicher Zeitpunkt fir die erste Niederlassung ist
die Aufnahme der ersten Bewirtschaftung eines
landwirtschaftlichen Betriebes laut Invekos oder laut
Trager der Sozialversicherung

v' Die Bewirtschaftung des Betriebes ist bis zur
Letztzahlung aber fiir mindestens 5 Jahre ab der
ersten Bewirtschaftung zu gewahrleisten.
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DI Gerhard Thomaser, Tel. 0316/8050-1262
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Forderungsvoraussetzungen und Auflagen

gilt die erstmalige Bewirtschaftung eines landwirtschaftlichen Betriebs im eigenen Namen und auf eigene Rechnung. MaRgeblicher Zeitpunkt fir die erste

SERESL Ll Niederlassung ist die Aufnahme der ersten Bewirtschaftung eines landwirtschaftlichen Betriebes laut Invekos oder laut Trager der Sozialversicherung.

e die Junglandwirtin oder der Junglandwirt die Kontrolle tiber einen Betrieb weniger als 6 Monate innehatte und im Zeitraum der kurzfristigen Betriebsfiihrung
keinen Mehrfachantrag eingereicht oder keine Férderung, die nur einem Betriebsfiihrer gewahrt werden kann, beantragt hat oder
Eine erste Niederlassung o die friihere Betriebsfiihrung mehr als 6 Monate andauerte, aber bislang keine landwirtschaftliche Tatigkeit ausgelibt wurde (z. B. Betrieb hatte nur Forstflachen
liegt nicht vor, wenn oder es handelte sich um einen reinen Aquakultur-Betrieb).
e der Betrieb als Kommanditgesellschaft gefiihrt wird und die Junglandwirtin oder der Junglandwirt die Funktion des/der Kommanditist:in inne hat.

Liegt der Nachweis einer Facharbeiter:innen oder hoheren Ausbildung zum Zeitpunkt der Antragstellung nicht vor, so kann dieser bis spatestens
zwei Jahre nach der ersten Niederlassung erbracht werden. Diese Frist kann in begriindeten Ausnahmefallen auf Antrag der
forderungswerbenden Person um ein Jahr verlangert werden. Die Auszahlung der Basispramie und der darauf aufsetzenden Module erfolgt
frihestens nach Erbringung des Qualifikationsnachweises.

Bewirtschaftung von mindestens 3 ha landwirtschaftliche Flache ab Antragstellung. Betriebe, die diese Voraussetzungen noch nicht erfiillen, miissen Uiber einen
Mindestbewirtschaftung  eigenen Einheitswert oder einen Zuschlag zum landwirtschaftlichen Einheitswert verfiigen (Gartenbau, Obstbau, Weinbau, ...)

Q{:ﬁg:&efﬁﬁut Der Arbeitsbedarf je Betrieb entspricht mind. 0,5 bAK (entspricht 1.000 Arbeitskraftstunden) ab dem Zieljahr oder
P der Standardoutput des Betriebes betragt mindestens EUR 8.000 ab dem Zieljahr (entspricht spatestens dem 4. Jahr der Bewirtschaftung).

Agrarische Facharbeiterpriifung
Mindestqualifikation oder agrarische héhere Ausbildung/
Hochschulabschluss

o Berechnung, Analyse und Darstellung der Ausgangssituation insbesondere hinsichtlich Betriebs- und Arbeitswirtschaft

e  Strategie fir die Entwicklung des Betriebes sowie Ziele und Entwicklungsméglichkeiten in den nachsten 5 bis 10 Jahren

e Berechnung und Beurteilung der geplanten Ausrichtung des Betriebs

e MalRnahmen- und Ablaufplan mit Darstellung der vorgesehenen spezifischen Meilensteine und Ziele
Der Betrieb verfligt in einem solchen Ausmal ber selbstbewirtschaftete Flachen, dass zumindest die Halfte des am Betrieb anfallenden Stickstoffs aus
Wirtschaftsdiinger in Ubereinstimmung mit der Nitrat-Aktionsprogramm-Verordnung16 ausgebracht werden kann. Die gesetzeskonforme Ausbringung des iibrigen
Anteiles kann mit Dingerabnahmevertragen nachgewiesen werden.

Das vorzulegende
Betriebskonzept muss
u.a. enthalten:

Flachenbindung fiir vieh-
haltende Betriebe

1. Niederlassung (ML)
Bewirtschaftungsaufnahme 1. Jahr 2 Jahr 3 Jahr 4 Jahr 5 Jahr

—— ———— ———— ) —

Antragstellung

MNachweis Mindestqualifikation Ausnahmegenehmigung Jedoch bis spatestens 30 _Juni 2029

MNachweis Meister, hthere Ausbildung

" Jedoch bis spatestens 30 Juni 2029
MNachweis Eigentumsiibergang (Die Ubemahme hat durch die Junglandwirtin oder den Junglandwirt grundsatzlich

den gesamten Betrieb zu umfassen. Zulassig ist eine Flachentoleranz von 10 %, héchstens jedoch 3 ha)

F F . A . ) . . " Achtung:
Nachweis Aufzeichnungen iiber drei aufeinander folgende Jahre (mind. Ein- und Ausgabenrechnung + Anlagenverzeichnis) Die Fristen kénnen sich aus abwicklungstechnischen Griinden am Ende der
Frihester Beginn im Jahr der ML, spatester Beginn im Folgejahr der Antragsstellung (weitere Infos beim zustandigen BW-Berater) Forderperiode entsprechend verkiirzen und werden in der Genehmigung festgelegt

Bewirtschaftungsverpflichtung



