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Der Nutzen fiir Arbeitskreis-Betriebe

Das Bildungsprojekt , Arbeitskreise Rindfleischproduktion”
unterstiitzt Betriebe mit Mutterkuhhaltung oder Qualitatsrind-
fleischerzeugung mit Hilfe spezieller Weiterbildungsveranstal-
tungen. Ziel ist, dass die Landwirtinnen und Landwirte eine
optimale, nachhaltige Betriebsstrategie in einer sich verén-
dernden wirtschaftlichen Marktsituation entwickeln. Die Basis
dafiir bilden die eigenen ausgewerteten Kennzahlen.

>>Gemeinsam erfolgreich <<

= Fachspezifisches Weiterbildungsprogramm
= Erfahrungsaustausch mit Berufskolleginnen und -kollegen Ansprechpa rtner und Anmeldung
= Themen von Tiergesundheit, Griinlandmanagement bis Verbesse- Kérnten Oberdsterreich
rung der Wirtschaftlichkeit DI Patrick Gregoritsch, BEd Ing. Josef Bachinger

= Betriebszweigauswertung fiir betriebliche Entscheidungen Mutterkuhhaltung Stiermast, Fresserproduktion - -
= Stirken/Schwichen-Analyse mit Fachberatern am Betrieb an- Tel.: 0463/58 50-1509 Tel.: 050/69 02 4233 Al‘be ItSkrGISberatu I‘Ig
hand eigener Kennwerte patrick.gregoritsch@ josef.bachinger@Ik-ooe.at - - -
= Erkennen von Starken und Potenzialen Ik-kaernten.at RI“dﬂEISChpdeUkthﬂ
= Steigerung der Arbeitseffizienz Salzburg

= Optimierung der Produktion Niederosterreich Ing. Blasius Feiser, ABL Gemeinsam el‘folgreich
DI Markus Zehetgruber Mutterkuhhaltung

Stiermast Tel.: 06245/802 66-525

Tel.: 05/02 59-23205 blasius.feiser@Ik-salzburg.at

markus.zehetgruber@Ik-noe.at

9 Als landwirtschaftliche Quereinstei- £
4 ger haben wir sehr vom Arbeits- e
kreis profitiert. Fachvortrége,

Erfahrungsaustausch mit anderen Steiermark

Bauern oder Exkursionen - es
ist die gelungene Bandbreite an
Angeboten, die uns als Betrieb im

laufenden Optimierungsprozess unter-

stiitzend begleitet und voranbringt.

Mathea und Michael Kalcher, Steiermark

Der Arbeitskreis Muku veranstaltet
praxishezogene Vortrége und inter-
essante Betriebsbesichtigungen in
der Néhe, so profitieren wir auch
vom Erfahrungsaustausch unter-
einander. Mit Hilfe aussagekréftiger

Niederdsterreich

Christina Hell, BEd BSc
Ochsen- und Kalbinnenmast,
Mutterkuhhaltung

Tel.: 05/02 59-23206
christina.hell@lk-noe.at

Oberdsterreich

DI Julia Forster
Mutterkuhhaltung,

Ochsen- und Kalbinnenmast
Tel.: 050/69 02-1343
julia.forster@lk-ooe.at

Franz Narnhofer, ABL
Mutterkuhhaltung, Stiermast,
Ochsen- und Kalbinnenmast
Tel.: 03172/26 84-5633
franz.narnhofer@lk-stmk.at

Tirol

Ing. Christian Ruetz
Mutterkuhhaltung

Tel.: 05/92 92-1814
christian.ruetz@Ik-tirol.at

Tirol
DI Matthias Mair

Ochsen- und Kalbinnenmast
Tel.: 05/92 92-1812
matthias.mair@lk-tirol.at

Betriebszweigauswertungen haben wir
wichtige und weitreichende Entscheidun-
gen fiir die Zukunft getroffen und werden
daran festhalten.
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Arbeitskreise Rindfleischproduktion

Arbeitskreise sind Gruppen von 15 bis 20 Betrieben, die ihr
Wissen und Kénnen in der Rindfleischproduktion erweitern,
vertiefen und austauschen wollen. Sie alle verfolgen das Ziel,
ihren Betrieb fit fiir die Zukunft zu machen.

Die Arbeitskreise werden von speziell ausgebildeten Bera-
terinnen und Beratern geleitet und stehen allen Mutterkuh-
haltern, Mastern und Fresserproduzenten offen, unabhéngig
von der BetriebsgroRRe, der Wirtschaftsweise, dem Leistungs-
niveau und der Erwerbsform.

Mutterkuh-

haltung

Fresser-
produktion

Betriebszweigauswertung —

alle Daten im Uberblick

Die Arbeitskreis-Mitglieder haben exklusiven Zugang zum
Auswertungsprogramm ,,MUKRI Online”, welches eine
benutzerfreundliche Dateneingabe ermdglicht.

Alle Betriebszweige der Arbeitskreise Rindfleischproduktion
sind in dieser Anwendung vereint.

Ubernahme der Daten aus eAMA, ARGE Rind, OFK und LKV
= Einfache Eingabe der Kosten und Leistungen

= Umfangreiche Auswertungsmdglichkeiten

Sichere Datenspeicherung

MUKRI Online liefert den Mitgliedern nach Auswertung der

Daten Kennzahlen zu den biologischen und dkonomischen

Leistungen sowie zur Kostensituation.

= Ubersichtliche Darstellung der Ergebnisse anhand von
Tabellen und Grafiken

= Vergleich mit anderen Arbeitskreis-Betrieben

= Erkennen von Optimierungsmdéglichkeiten

= Entscheidungshilfe zur wirtschaftlich erfolgreichen Gestal-
tung der Mutterkuhhaltung und Rindfleischproduktion

Bezeichnung Einheit | eig. Betrieb | +25% [ -25%
@ Anzahl Mutterkihe Stuck 12,9 15,1 14,9
@ Zwischenkalbezeit Tage 383 399 419
Anzahl verkaufter und Kalber Stiick 15 14 1"
Aufzuchtquote % 93,1 90,6 88,4
Leistungen der Nachkommen €/ MUKU 1.331 967 710
Kraftfutterkosten €/MUKU 46 54 66
Summe Direktkosten €/ MUKU 683 751 873
Di Leistung €/ MUKU 986 570 174

Starken und Potentiale

Zwischenkalbezeit -14,4 %-
Aufzuchtquote Wosw
Leistungen Nachkommen -20,0 %
Direktkosten -
Direktkostenfreie Leistungen -
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Optimierung der
Produktion und Weiterbildung durch
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Angebot der Arbeitskreisheratung

Die Arbeitskreisberatung umfasst eine intensive Betreuung
tiber mehrere Jahre, die sich in vier Schwerpunkte gliedert:

Fachliche Weiterbildung

= Jéhrliche bedarfsgerechte Rationsoptimierung

= Praxisorientierte Weiterbildungsangebote speziell nach
den Wiinschen der Arbeitskreis-Mitglieder

= Untersuchungsaktionen zur Verbesserung der Produktion

Betriehszweigauswertung

= BZA-Programm ,MUKRI Online” speziell fiir Arbeitskreis-
Betriebe

= Teilkostenauswertung

= Anonymisierte Kennzahlenvergleiche mit anderen
Betrieben

Potenziale des eigenen Betriebs nutzen
= Stdrken/Schwachen-Analyse am eigenen Betrieb
= Unterstiitzung bei VerbesserungsmaBnahmen

Erfahrungsaustausch
= Betriebshesichtigungen und Exkursionen
= Regelmélige Arbeitskreis-Treffen



